E?SIVILFORSVARET

PROGRAM
LEDERSAMLING NORD-TRGNDELAG SIVILFORSVARSDISTRIKT
FINSAS KURSSENTER 28. — 29. JANUAR 2010

Dag 1 —torsdag 28. januar

0930 — 1000 Ankomst, innsjekk, kaffe

1000 — 1100 Distriktssjefens time Jarn Ove Myrvold
1100 — 1200 Orientering fra / mgte med representant Operasjonsleder
for LRS / politiets operasjonssentral Lars Letnes

1200 — 1300 Luns;j

1300 — 1500 Fagoppleering ved Inn-Trgndelag brannvesen (ITBV) Grimstad og Grimstad
Brannteori: Vannfgring og trykktap

1500 — 1530 Kaffepause
1530 - 1630 FIG — fremtid og visjoner Torkild Bruun

> Brukes vare mannskaper/avdelinger riktig, eventuelt
hva bgr vi brukes til?

> Fakta om bruk: Tilbakeblikk pa 2009; innsatser.

» Innsatstid for den enkelte — hva sier bestemmelsene?

Pafglgende plenumsdiskusjon.

1630 — 1800 Materielltjeneste, samband og varsling Thomas Holde og Geir
Gansmo

e Generelt om materielltjenesten i avdelingene,

fordeling av ansvar og oppgaver

Status personlig utstyr

Forpleiningstjenesten ved distriktet

Status samband og varsling, inkl TAMES

Navigasjon, herunder kartproblematikk;

digitale system og papirkart. GPS-oppleering.

Hva med nye mannskapers kunnskaper om navigasjon?

Status og planer — erfaringsutveksling.

1800 — 1900 Til disposisjon for den enkelte

1900 Festmiddag med pafglgende sosialt samvaer



E?SIVILFORSVARET

Dag 2 — fredag 29. januar

0730 - 0830 Frokost

0830 - 1100
1100 - 1130
1130 - 1215
1215 - 1300

1300

Fagmaeter / gruppearbeid for

Materiellansvarlige FIG

» Gjennomgang av perm
» Vedlikeholdsplan

» MBK

» Instrukser Thomas Holde
@vrige

Innledning med tilbakeblikk pa fjorarets gvelser og presentasjon av arets
gvingsplan.

Gruppearbeid avdelingsvis med vekt pa arets gvelse:

En "brainstorm” av hva arets gvelse innebaerer

for avdelingen av forberedelser,
behov for instruktarer etc. Torkild Bruun

Alle (Etter hvert som de er samlet)

Gruppearbeid pa tvers av avdelingene:

Instruks for mottak av nye mannskaper?

Hva skal de informeres om?

Team-bygging i avdeling; hvordan fa det til, hvilke

verktgy kan brukes? Torkild Bruun

Under det avdelingsvise gruppearbeidet vil rullefarer Gerd Hestg ga rundt i
gruppene og orientere om status for personellsituasjonen i avdelingene.

Kaffepause

Gruppearbeid fortsetter

Apen post/evaluering Jorn Ove Myrvold

Lunsj/hjemreise



